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EXPERIENȚĂ PROFESIONALĂ 

 
2022 – prezent Lector universitar 

Universitatea POLITEHNICA din București 

Discipline: Pedagogie 1 (Fundamentele pedagogiei. Teoria și metodologia 
curriculumului); Pedagogie 2 (Teoria și metodologia instruirii. Teoria și metodologia 
evaluării); Practica pedagogică în învățământul preuniversitar obligatoriu; Practica 
pedagogică (învățământ liceal, postliceal); Psihopedagogia adolescenților, tinerilor și 
adulților; Proiectarea și managementul programelor educaționale; Educație timpurie; 
Pedagogia învățământului primar și preșcolar. 

 
2017 – 2022   Asistent universitar 

Universitatea POLITEHNICA din București 

Discipline: Psihologia educației; Fundamentele pedagogiei. Teoria și metodologia 
curriculumului; Teoria și metodologia instruirii. Teoria și metodologia evaluării; Practica 
pedagogică în învățământul preuniversitar obligatoriu; Instruirea asistată de calculator; 
Managementul clasei de elevi. 

 
                      2008 – 2019 Lector universitar 

Universitatea "Spiru Haret", București 
 

Discipline: Fundamentele pedagogiei. Teoria și metodologia curriculumului; Teoria și 
metodologia instruirii. Teoria și metodologia evaluării; Psihologia educației; Psihopedagogie 
(FEFS); Psihopedagogia adolescenților, tinerilor și adulților; Instruirea asistată de calculator; 
Practica pedagogică; Didactica specialității; 
Membru al comisiilor de admitere din cadrul DPPD; 
Membru al comisiilor de licență/disertație/contestații din cadrul DPPD; 
Membru al comitetului de organizare al conferințelor internaționale și naționale; 
Participant la emisiunile televizate pentru învățământul la distanță; 
Participant la elaborarea suporturilor de curs, fișelor de discipline si testelor de evaluare; 
Membru al comisiilor de evaluare a cadrelor didactice (stabilirea sistemului de indicatori 
pentru performanța procesului didactic, membru al comisiei de evaluare în cadrul DPPD); 
Președinte al centrului de consiliere și orientare profesională din cadrul FEFS. 
 

2005 – 2008 Asistent universitar  
Universitatea "Spiru Haret", București 

 
Discipline: Teoria și metodologia instruirii. Teoria și metodologia evaluării; Practica 
pedagogică în învățământul preuniversitar obligatoriu; Didactica specialității; Fundamentele 
pedagogiei. Teoria și metodologia curriculumului. 

 
1999 – 2000 Lector universitar   

Universitatea "Spiru Haret", București 
 

Discipline: Fundamentele pedagogiei. Teoria și metodologia curriculumului; Teoria și 
metodologia instruirii. Teoria și metodologia evaluării; Practica pedagogică. 
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1998 – 1999 Preparator universitar  
Universitatea "Spiru Haret", București 

 
Discipline: Fundamentele pedagogiei. Teoria și metodologia curriculumului; Teoria și 
metodologia instruirii. Teoria și metodologia evaluării. 
 

2005 – 2006 Asistent psihopedagog  
Școala cu clasele I-VIII nr.1, or. Bragadiru, Județ Ilfov      

 
  Activități de consiliere a copiilor, părinților și profesorilor; 

 
  Activități didactice și extrașcolare cu elevii din clasele I-VIII; 

 
  Activități educative în cadrul învățământului formal (ore de dirigenție) și nonformal; 

 
  Supraveghere la examene de simulare, olimpiade școlare, alte concursuri școlare; 

 
  Alte activități și responsabilități desemnate de școală. 

 
1995 – 1996 Profesor în învățământul primar  

Școala cu clasele I-VIII nr. 74, București 
 

  Activități didactice și extrașcolare cu clasa a II-a; 
 

  Activități de consultații cu părinții; 
 

  Alte activități și responsabilități desemnate de școală. 

 
1993 – 1995 Profesor în învățământul primar  

Școala cu clasele I-X, nr. 191, București 
 

  Activități didactice și extrașcolare cu clasele a III-a si a IV-a; 
 

  Activități de cercetare (descrise și analizate în teza de doctorat); 
 

  Activități de consultații cu părinții și cadrele didactice din cadrul unității de învățământ. 

 
1990 – 1992 Profesor în învățământul primar  

Liceul republican de muzică "Ciprian Porumbescu", or. Chișinău 
 

  Activități didactice și extrașcolare cu clasele I-a si a II-a; 
 

  Activități de consultații și de consiliere cu elevii și cu părinții acestora; 
 

  Activități și responsabilități desemnate de școală. 
 

 
        PROIECTE DE CERCETARE ȘI 

EDUCAȚIONALE  
 
2023 – 2025       Manager proiect 

Universitatea POLITEHNICA din București 

Proiectul GNAC ARUT 2023, ”Efectul managementului stresului asupra succesului 
academic al studenților din domeniul educației STEM”, contract  nr. 183/04.12.2023. 

 
2020 – 2022   Formator activități tutorat 

Universitatea POLITEHNICA din București 

Proiectul ”Centrul de învățare, dezvoltare, îndrumare și sprijin pentru viitorii ingineri – 
1TO1LAB”. Proiect privind învățământul secundar (ROSE), Schema de granturi pentru 
universități - Centre de învățare, Acord de grant nr. 295/SGU/NC/III din 18.12.2019. 

 

01.03.2021 – 30.06.2021 Consilier CGT 
Universitatea POLITEHNICA din București 

Proiectul ”Educație, formare și dezvoltare profesională în domeniul Ingineriei Medicale 
– EduMed”. Proiect privind învățământul secundar (ROSE), Schema de granturi pentru 
universități-SGCU-SS, Acord de grant: AG352/SGU/SS/III din 08.09.2020. 
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2019 – 2021 Consilier dezvoltare comportament socio-emoțional 
Universitatea POLITEHNICA din București 

Proiectul ”Remedierea, Îndrumarea, Sensibilizarea, Consilierea și dezvoltarea personală a 
studenților cu risc ridicat de abandon în primul an de licență- RISCMINIM!” 
Proiect privind Învățământul Terțiar – ROSE / Schema de Granturi pentru Universități 
– SGU-N, Acord de grant ROSE AG147/SGU/NC/II din 10.09.2019. 

 
2018 – 2019 Formator curs perfecționare cadre didactice 

Universitatea POLITEHNICA din București 

Proiectul ”PROFESORI INOVATORI – STUDENŢI ANTREPRENORI! (PISA)” 
Proiect cofinanțat din Fondul Social European prin Programul Operațional Capital Uman 
2014-2020 

 
EDUCAȚIE ȘI FORMARE 

 

1991 – 1998 Doctor în Științele Educației 
Universitatea din București 

 
1987 – 1991 Diploma de Licență (studii de lungă durată) în profilul Sociopsihopedagogie, 

specializarea Pedagogie 

Universitatea Pedagogică de Stat "Ion Creangă", Chișinău 

 
2017 – 2019 Master în Psihologie (masterat aprofundat) - Terapii Cognitiv- 

Comportamentale 

Universitatea "Titu Maiorescu", București 

 
2017 – 2019 Formare în Terapii Cognitiv - Comportamentale 

Asociația de Hipnoterapie și Psihoterapie Cognitiv-Comportamentală, București 
 
 

2014 – 2017 Diploma de Licență în Psihologie 
Universitatea "Titu Maiorescu", București 

 
1997 – 1999 Studii Academice Postuniversitare: Științe Administrative 

Școala Națională de Studii Politice și Administrative, București 

 
04/2023 Utilizarea instrumentelor digitale în abordarea pedagogică 
 inovativă a instruirii 

Universitatea POLITEHNICA din București 

Competențe: utilizarea instrumentelor digitale în învățământul superior. 

 
02/2014 Instruire în tehnologii e-Learning 

Universitatea "Spiru Haret" 

Competențe: Modalități de comunicare prin platforma e-Learning; Modificare/ adăugare/ 
creare/ ștergere/ configurare/ arhivare și restaurare de date; ”Grade Center”; Moduri de lucru 
colaborative și interactive pe platforma e-Learning; Integrarea datelor prelucrate cu sistemul 
de evidență a studenților; Securizarea accesului pe platforma e-Learning. 
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02/2014 Instruire în tehnologii IDIFR (învățământ la distanță și învățământ cu frecvență redusă) 

Universitatea "Spiru Haret" 

Competențe: Modul de desfășurare și calitatea învățământului IDIFR; Norme etice privind 
utilizarea tehnologiilor bazate pe Internet; Regulamente și metodologii specifice activităților 
IDIFR; Analiza și prelucrarea proceselor aferente procesului educațional IDIFR; Metodologia 
de evaluare externă a programelor de studii ID și IFR în vederea autorizării/acreditării. 

 

12/2012 Manager îmbunătățire procese 
Universitatea "Spiru Haret" 

Competențe: Coordonarea echipei de îmbunătățire a proceselor; Stabilirea sistemului de 
indicatori pentru îmbunătățirea performanțelor proceselor; Determinarea planului de 
îmbunătățire a proceselor; Dezvoltarea sistemului de management vizual al proceselor; 
Luarea deciziilor de aplicare a soluțiilor de îmbunătățire. 

 
01/2012 – 02/2012   Manager proiect  

 Euro Best Team 
   

 Competențe: Managementul proiectelor. 
 

11/2011 – 12/2011   Formator  
  Euro Best Team 

 
  Competențe: Formarea formatorilor. 
 

09/1992 Spiritul antreprenorial și întreprinderea privată în economia de piață  
Centrul Internațional de Studii Antreprenoriale 

 
Competențe: Managementul resurselor umane; Managementul riscului; Managementul 
performantei; Marketing. 
 

COMPETENȚE PERSONALE 
 

Competențe de comunicare - abilitatea și experiența de a lucra în echipă; 
- empatie și sociabilitate; 
- claritate în argumentare și discurs; 
- respect, perseverență și optimism. 
 

Competențe - organizarea conferințelor/ workshopurilor, coordonarea activităților de consiliere; 
organizaționale/manageriale  - managementul echipei, simțul cooperării și al inițiativei; 

- motivație puternică pentru succes. 

 
Alte competențe - curiozitate, autenticitate, entuziasm. 
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